
Приложение №5 
к Соглашению № _1____________

о предоставлении субсидии из 
бюджета Петровского городского 
округа Ставропольского края 
муниципальному бюджетному и 
автономному учреждению
Петровского городского округа 
Ставропольского края на иные цели 
от «29» декабря 2021 г.

о достижении значений результа' 
показателей, необходимых для достюш 

бюджета Петровского городского о 
бюджетным и автономным учре:

Отчет

тов предоставления Субсидии и значений 
ения результатов предоставления Субсидии из 

круга Ставропольского края муниципальным 
ждениям Петровского городского округа 

Ставропольского края на иные цели 
на «01» апреля 2022 г.

1 .Информация о до 
предоставления 

принятых в

стяжении значении результатов 
Субсидии и обязательствах 
целях их достижения



Фактически достигнутые значения

Цели предоставления субсидии

КодпоБК

Результаты 
предоставления 

субсидии и 
показатели, 

необходимые для 
достижения 
результатов

Единица измерения Плановые Назначения
Размер

Субсидии
предусмотренн

ый
Соглашением

на отчетную дату отклонение от планового 
значения Причина отклонения

Объем обязательств, принятых в 
толях достижения результатов 
предоставления Субсидии и 

показателей,необходимых для 
достижения результатов 

предоставления Субсидии

Неиспользовании 
й объем 

финансового 
обеспечения (гр.9- 

гр.1б)

наименование код субсидии

. предоставления 
Субсидии

каименова
ние

код по 
ОКЕИ

с даты 
заключения 
Соглашения

из них с 
начала 

текущего 
финансового 

года

с даты 
заключения 
Соглашения

из них начала 
текущего 

финансового 
года

в абсолютных 
величинах (гр.7 

-гр.10)

в процентах 
(гр.12Лр.7*1( 

0%)
вод наименее

ание
объем

обязательств,
руб.

объем д енежных 
обязательств, руб.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Проведение 

медицинских 
осмотров и 

гигиенического 
обучения 

работников

606.10.0001 60607010110120210612 100% проведение
медицинских
осмотров и
гигиенического
обучения
работников

чел 792 96 96 183 470,00 

/

36 36 60 62^%

10 Оплата
произвол
итсяпо
факту

43 734,00 43 734,00 0,00

в том числе:

-медицинский
осмотр
(норовирусы)

чел 792 68 68 171 710,00 14 14 54 79,4%

34 494,00 34494,00 0,00

- гигиеническое обу­
чение и аттестация 
сотрудников

чел 792 28 28 11760,00 22 22 6 21,4%

9240,00 9 240,00 0,00

Обеспечение 
детей питанием

606.10.0002 60607010110111010612 100% обеспечение 
детей питанием дет.дн 5401 40113 40 ИЗ 1992 195,00 7 884 7884 32 229 80,3% 99

Оплата
прошвод
итсяв2-4

411680,00 411 680,00 0,00

в том числе: 
-льготники: 
25% дет.дн 5401 519 519 26 837,00 106 106 413 79,6% 99

5481,00 5 481,00 0,00

50%
дет.дн 5401 15 215 15 215 991 879,00 3 576 3 576 11639 76,5% 99

233 122,00 233 122,00 0,00

100%
дет.дн 5401 692 692 63 650,00 218 218 474 68,5% 99

20051,00 20051,00 0,00

-без льгот
дет.дн 5401 23 687 23 687 909 829,00 3984 3 984 19 703 83,2% 99

153026,00 153 026,00 0,00

Обслуживание 
системы РСПИ 

"Стрелец- 
мониторинг"

606.10.0005 60607010110120750612 100% обслуживание 
системы РСПИ 
"Стрелец- 
монигоринг"

364 4 4 9 900,00 1 1 3 75,0% 99

Оплата 
один 1 
раз в 

квартал

2475,00 2475,00 0,00

Обслуживание и 
реагирование 
тревожной 

сигнализации 
организаций 
образования

606.10.0006 60607010110121000612 100% обслуживание
и реагирование
тревожной
сигнализации
организаций
образования

мес 362 12 12 28 150,00 3 3 9 75,0% 99

Оплата 
произвол 
ится 1 раз 
в месяц 

то
преяостав

лению
счетов

6295,74 6 295,74 0,00



Приобретение 
программного 

обеспечения для 
организации 

оказания 
муниципальных 

услуге 
электронном 

виде

606.10.0011 60607010110120690612 100% приобретение 
программного 
обеспечения для 
организации 
оказания 
муниципальных 
услуг в электронном 
виде

шт 796 5 5 31460,00 0 0 5 100,0%

09 несвоевре
менное

предостав
ленке
счетов

0,00 0,00 0,00

в том числе:
- программное 
обеспечение; шт 796 1 1 3 460,00 0 0 1 100,0%

0,00 0,00 0,00

- лицензионные 
программы с 
сертификатом

шт 796 4 4 28 000,00 0 0 4 100,0%

0,00 0,00 0,00

Мероприятия по 
повышению 

уровня пожарной 
безопасности

606.10.0012 60607010110120980612 80% выполнение 
мероприятий по 
повышению уровня 
пожарк.безопасност 
и

мес, год 362,366 13 13 15 500,00 4 4 9 69,2%

99 Оплата
произвол

ится
ежемесяч

но

8 075,00 8 075,00 0,00

в том числе: 
тех. обслуживание 
пожарн.сигнализаци 
и мес 362 12 12 9 900,00 3 3 9 75,0%

2 475,00 2 475,00 0,00

- обучение по
пожарн.
безопасности

год 366 1 1 5 600,00 1 1 0 0,0% - -

5 600,00 5 600,00 0,00

Антитеррористи
ческая

защищенность и 
обеспечение 
безопасности 
социально­
значимых 
объектов

606.10.0017 60607011340320230612 100%
анпггеррорисгаческ 
ая защищенность и 
обеспечение 
безопасности 
социально­
значимых объектов

мес 362

10 10 600 000,00 0 0 10 100,00%

09 несвоевре
менное

предостав
ление
счетов

0,00 0,00 0,00

в том числе: 
охрана учреждения 10 10 600 000,00 0 0 10 100,00%

0,00 0,00 0,00

Разработка
экологической
документации

606.10.0018 60607010110120940612 100% разработка
экологической
документации

кварт 364 4 4 15 750,00 1 1 3 75,00%
99 Оплата 

один 1 
раз в 

квартал

8 450,00 8 450,00 0,00

в том числе:
- статистическая 
отчетность 2-ТП 
(отходы) кварт 364 4 4 15 750,00 1

&  &  Ч -V T

опьноз Oep 4 
а '/,да M I t

r %  -o \\

8 450,00 8 450,00 0,00

ВСЕГО: 2 876425.00 h ■i qji ^  /  -  "<гД%  УЛ4 ВСЕГО: 480 709.74 480 709.74 0.00

Муниципальное бюджетное дошкольное 
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